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PRZEDMIOTOWY SYSTEM  OCENIANIA (PSO)  
 

                                                                      Rok szkolny    2015 / 2016                                   
 

    Przedmiot zawodowy:    Podstawy działalności przedsiębiorstwa hotelarskiego  (klasa 1 tżh) 
 
                                                                                                                           
    Zawód: Technik hotelarstwa                                                                            Opracowała: Beata Gusta 
             
 
 

I.  Podstawa prawna 
    Rozporządzenie MEN z dnia 30 kwietnia 2007 w sprawie oceniania, klasyfikowania  i promowania uczniów                                     
oraz   Wewnętrzny System Oceniania (WSO),  który jest  integralną częścią Statutu Zespołu Szkół  w Czerwionce-
Leszczynach. 

 
II.  Cele PSO 

    -  Wspierać rozwój ucznia przez diagnozowanie jego osiągnięć w odniesieniu do wymagań edukacyjnych   
         sformułowanych na podstawie programu nauczania zawodu technik hotelarstwa: 341/04/MEN2008; 
    -  Wyniki osiągnięć uczniów mają dostarczać uczniom, rodzicom  i nauczycielom  informacji o postępach lub  
         trudnościach  ucznia w uczeniu się; 
    -   Wyniki osiągnięć uczniów będą wykorzystane przez  nauczyciela do planowania  pracy dydaktycznej 

 
UWAGA: Zapisy zawarte w PSO mogą ulec zmianie w trakcie roku szkolnego – w wyjątkowych przypadkach 

 
III.  Zasady sprawdzania i oceniania 
1) Uczeń otrzymuje oceny za realizację wymagań edukacyjnych, które zostały określone i podane przez 

nauczyciela na początku roku szkolnego; 
2) Uczeń oceniany jest za swoje osiągnięcia – wiedzę (rozumienie treści, trafność wypowiedzi oraz kulturę 

przekazywania wiadomości), umiejętności (stosowanie zdobytej wiedzy), odrabianie prac domowych, 
postawy: aktywność, kreatywność zaangażowanie w pracę na lekcji (postawę na lekcji, projekty, praca 
indywidualna, praca w grupach itp.); 

3) Uczeń jest zobowiązany do noszenia podręcznika na każdą lekcję; 
4) Na czas przerw świątecznych oraz ferii nie będą zadawane prace domowe; 
5) Uczeń ma prawo 2 razy w semestrze zgłosić na początku lekcji, że jest nieprzygotowany do zajęć, bez 

podawania powodów (ale nie dotyczy to lekcji powtórzeniowych, sprawdzianów zapowiedzianych z 
minimum tygodniowym wyprzedzeniem; nie zwalnia z posiadania pracy domowej zadanej wcześniej na 
dany termin); nieprzygotowanie odnotowane jest jako „np” w notatniku  nauczyciela. 

6) Uczeń ma przywilej zgłoszenia tzw. „szczęśliwego numeru”, jeśli w danym dniu jego numer został 
wylosowany – szczęśliwy numer można zgłosić w każdej chwili lekcji; 

7) Nieprzygotowanie i szczęśliwy numer obejmują nieznajomość materiału  z 3 ostatnich  lekcji, co zwalnia 
ucznia z odpowiedzi ustnej, kartkówki oraz krótkiej pracy domowej zadanej z lekcji na lekcję); 

8) Nieprzygotowanie i szczęśliwy numer nie obejmują lekcji powtórzeniowych, sprawdzianów 
zapowiedzianych z min. tygodniowym wyprzedzeniem; nie zwalnia z posiadania pracy domowej zadanej 
wcześniej na dany termin;  

9) Prowadzenie zeszytu jest obowiązkowe – oceniana będzie kompletność notatek z lekcji (notatki z 
wykładów oraz ćwiczeń wykonywanych na lekcji), a także estetyka prowadzenia zeszytu 

         (przedmiotowy system oceniania powinien być wklejony na początku zeszytu);  
10) Na lekcji obowiązuje zakaz używania telefonów komórkowych 
11) Duże sprawdziany pisemne (mogą być w formie testu) z zakresu  materiału -  po każdym dziale będą 

zapowiedziane z minimum 7  dniowym wyprzedzeniem  i zapisane w dzienniku;  
12) Uczeń nieobecny na sprawdzianie i kartkówce ma obowiązek poddać się takiemu sprawdzianowi w ciągu 

2 tygodni od momentu ustania absencji ( po uzgodnieniu z nauczycielem terminu i formy), w przeciwnym 
wypadku wpisywana jest ocena niedostateczna; 

13) Uczeń ma prawo do poprawy oceny ze sprawdzianu w ciągu 2 tygodni od daty zapoznania ucznia z 
oceną, po wcześniejszym uzgodnieniu z nauczycielem terminu i formy poprawy (poprawa sprawdzianu 
obejmuje ten sam  zakres wiedzy o takim  samym stopniu trudności jak sprawdzian); 
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14) W przypadku, gdy uczeń otrzyma z poprawy sprawdzianu kolejną ocenę niedostateczną, nie wpisuje się 
tej oceny do dziennika;  

15) W przypadku otrzymania z poprawy sprawdzianu oceny wyższej, w klasyfikacji śródrocznej i rocznej 
brane są pod uwagę obie te oceny; 

16) Jeżeli uczeń z własnej winy nie stawi się na umówiony termin zaliczenia sprawdzianu otrzymuje ocenę 
niedostateczną,     a  nauczyciel może przeprowadzić sprawdzian w innym terminie, bez pytania o zgodę 
ucznia; 

17) Ostatni sprawdzian musi być oceniony i oddany uczniom  na 2 tygodnie przed posiedzeniem  rocznej 
Rady Pedagogicznej (klasyfikacyjnej); 

18) Krótkie prace pisemne (kartkówki trwające 15-20 min.) mogą być niezapowiedziane. Kartkówki obejmują 
materiał z max 3 ostatnich lekcji – nie przewiduje się poprawy kartkówek; 

19) Po dwóch tygodniach od złożenia pracy pisemnej (sprawdzian, kartkówka), nauczyciel powinien oddać 
sprawdzoną pracę uczniowi (z wyjątkiem przerw świątecznych i ferii oraz usprawiedliwionej 
nieobecności nauczyciela); 

20) Nauczyciel nie może przeprowadzić następnej pracy pisemnej, jeśli nie zwrócił ocenionej poprzedniej 
pracy;  

21) Ocenie będą podlegały także ustne odpowiedzi ucznia – z zakresu  całego przerobionego materiału, 
głównie jednak od 1-3 lekcji ; 

22) Nie przewiduje się poprawy ocen z ustnych odpowiedzi z krótkiego zakresu  materiału ( 1-3 lekcje) 
 
Obszary aktywności podlegające ocenianiu 

1) wiedza i umiejętności przedmiotowe 
2) aktywność i postawa na lekcjach 
3) praca w grupach 
4) wkład pracy i zaangażowanie w podejmowane działania 
5) wytwory ucznia (np.  samodzielne referaty, prezentacje, inne produkty np. 

pomoce do lekcji)  
 

IV.  Metody sprawdzania osiągnięć, formy pomiaru 
        Formy ustne :     odpowiedzi ustne, aktywność na lekcjach, prezentacja np. tabele,  
                                    wykresy, schematy, opracowanie tematów; 
        Formy pisemne:  testy, sprawdziany, kartkówki, prace domowe, sporządzanie  
                                     dokumentów 
         

V. Kryteria ocen 
1) Oceny bieżące i klasyfikacyjne ustala się wg następującej skali: 
 

Ocena słowna Symbol Skrót 
celujący 6 cel 
bardzo dobry 5 bdb 
dobry 4 db 
dostateczny 3 dst 
dopuszczający 2 dop 
niedostateczny 1 ndst 

2) W przypadku ocen bieżących (cząstkowych) dopuszcza się stawianie przy ocenach znaków „plus”, które 
będą brane pod uwagę przy obliczaniu średniej ważonej ): 

             + niedostateczny   =   1,5                         + dopuszczający   =   2,5 
             + dostateczny        =   3,5                          + dobry                  =  4,5 
             + bardzo dobry      =  5,5 
3) Aktywność na lekcji, jest oceniana w skali „+” i „ - „. Pięć „+” oznacza ocenę bardzo dobrą; Pięć „-„ 

oznacza ocenę niedostateczną. Postawa na lekcji obejmuje: posiadanie identyfikatora, stroju 
hotelarskiego, dyscyplinę na lekcji oraz nieobecności na kartkówkach/sprawdzianach. Za brak 
identyfikatora, stroju hotelarskiego, brak dyscypliny na lekcji, nieobecność na kartkówce/sprawdzianie 
uczeń otrzymuje „-„. Pięć „-„ oznacza ocenę niedostateczną ( minusy za identyfikator, dyscyplinę i strój 
hotelarski, nieobecności na kartkówkach/sprawdzianach  są podliczane ogółem – stanowią ocenę za 
postawę na lekcji)  
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4) Ocena semestralna (śródroczna) będzie obliczana jako średnia ważona w oparciu  o oceny cząstkowe 
oraz wagi przydzielone poszczególnym zadaniom.  Oceny za różne zadania będą miały zróżnicowane 
wagi (większą wagę ma ocena otrzymana z dużego sprawdzianu pisemnego z całego działu niż waga 
oceny za krótką kartkówkę z jednej lekcji). Zastosowanie średniej ważonej pozwala na sprawiedliwy, 
przewidywalny przez ucznia system oceniania  

 
Rodzaj zadania Waga oceny 

Ocena za prowadzenie zeszytu 3 
Ocena za krótkie zadania domowe (z lekcji na lekcję) 1 
Ocena za aktywność i postawę na lekcji 1 
Ocena za odpowiedź ustną 
Ocena za kartkówkę  

3 
3 

Ocena za duży sprawdzian pisemny 
Ocena za indywidualne projekty, prace praktyczne 

5 
                      3 

            
Uczeń może sam obliczyć ocenę semestralną wg wzoru: 
 

                                 Suma iloczynów oceny razy waga oceny wg tabeli   
Średnia ważona =                                        suma  wag 

 
5)    Ocena na zakończenie roku będzie obliczana jako średnia arytmetyczna średnich ważonych  z I i II 

semestru (zgodnie  z  powyższą tabelą).  
6) Jeżeli uczeń opuścił 50% zajęć i brak jest podstaw do wystawienia oceny, to może być 

niesklasyfikowany;  
7) Jeżeli uczniowi grozi ocena niedostateczna za semestr lub na koniec roku, to 1 miesiąc przed 

klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej nauczyciel przedmiotowy wystawia ocenę ołówkiem 
w dzienniku, a wychowawca klasy powiadamia Rodziców zgodnie z zasadami WSO.  

8) Uczeń ma prawo na 7 dni przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej znać ocenę                        
z przedmiotu, w przypadku zastrzeżeń do danej oceny może przystąpić do sprawdzianu wiadomości i 
umiejętności zgodnie    z zasadami zawartymi w WSO; 

9) Jeżeli uczeń otrzymał ocenę niedostateczną na koniec roku, to może zdawać egzamin poprawkowy, gdy 
spełnia warunki podane w WSO; 

10) Nauczyciel informuje o ocenach: ucznia ( uzasadnia, wyjaśnia, udziela wskazówek), rodziców                         
( o uzdolnieniach, postępach, trudnościach i brakach), dyrekcję szkoły, wychowawcę klasy; 

11) Kryteria ocen wypowiedzi ustnej: 
-    poprawność merytoryczna, uzasadnienie wypowiedzi, stosowanie   
     prawidłowej terminologii zawodowej, kultura wypowiedzi, sposób  
     prezentacji ( umiejętność formułowania myśli itp.) 

12) Kryteria oceniania prac pisemnych ( testów, sprawdzianów, kartkówek ): 
Od  0% Do 39% ndst 
Od 40% Do 59% dop 
Od 60% Do 74% dst 
Od 75% Do 94% db 
Od 95% Do 100% bdb 

 
13)  Kryteria oceny pracy w grupie : 

-    organizacja pracy w grupie, komunikacja w grupie, aktywność, wkład  
      pracy własnej, współdziałanie, prezentacja rezultatów pracy grupy; 

14) Kryteria oceny zeszytu przedmiotowego:  
        -   kompletność i systematyczność prowadzenie notatek z lekcji (notatki                    
             z wykładów oraz ćwiczeń wykonywanych na lekcji), estetyka i czytelność    
             prowadzenia zeszytu; poprawność i estetyka wykonywanych rysunków,  
             szkiców, planów, tabel;  (przedmiotowy system oceniania powinien być  
             wklejony na początku zeszytu);  
15) Kryteria oceny prac domowej: 

-   prawidłowe wykonanie, zawartość merytoryczna, wykorzystane źródła  
     informacji,  estetyka wykonania, wkład pracy 
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    Kryteria ocen: 
Ocena CELUJĄCA – stosowanie umiejętności w sytuacjach problemowych, formułowanie problemów, 
dokonywanie analizy i syntezy zjawisk, formułowanie zadań na przyszłość. Wiedza i umiejętności na poziomie 
ponadpodstawowym ( rozszerzający   i dopełniający)  stanowiąca efekt całkowicie samodzielnej pracy. Uczeń stosuje 
terminologię fachową, prezentuje samodzielnie zdobytą wiedzę i umiejętności 
 Ocena BARDZO DOBRA – stosowanie wiedzy i umiejętności w sytuacjach typowych, które uczeń poznał w 
trakcie zajęć, na poziomie ponadpodstawowym; analizowanie i synteza typowych zjawisk, posługiwanie się 
terminologią fachową, bezbłędne stosowanie zdobytej wiedzy i umiejętności. Bezbłędnie i samodzielnie sporządza 
dokumentację, dokonuje prawidłowego doboru materiałów do danego elementu. Wykonuje prawidłowo ćwiczenia i 
zadania; 
Ocena DOBRA – rozumienie oraz zapamiętywanie wiadomości oraz ukształtowane umiejętności, które pozwalają 
uczniowi odtwarzanie ich w typowych układach zakresach na poziomie ponadpodstawowym. Uczeń powinien 
porządkować wiedzę, klasyfikować ją, charakteryzować bezbłędnie poszczególne elementy, dokonywać opisu i 
oceny danych zdarzeń; 
Ocena DOSTATECZNA – odtwarzanie wierne i bez pomyłek wiedzy, umiejętność stosowania jej w prostych 
elementach i układach, powtarzających się w cyklu nauczania, na poziomie podstawowym ( wymagania konieczne i 
podstawowe), przydatnych w sytuacjach szkolnych i pozaszkolnych. Wiąże się to ze zrozumieniem wiadomości w 
minimalnym stopniu; 
Ocena DOPUSZCZAJĄCA – uczeń odtwarza część poznanych terminów, Widzy i umiejętności za pomocą 
środków dydaktycznych, wskazówek nauczyciela, nie potrafi samodzielnie wykonywać określonych zadań, zdobywa 
i prezentuje treści niezbędne w dalszym nauczaniu oraz potrzebne do przyszłej pracy zawodowej na poziomie 
podstawowym (wymagania konieczne); 
Ocena NIEDOSTATECZNA – uczeń ma duże braki wiadomości i umiejętności, uniemożliwiające dalsze 
zdobywanie wiedzy, nie chce korzystać z form pomocy, wykazuje niechęć do zdobywania wiedzy    


